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АДМИНИСТРАЦИЯ ЮРЛИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ПЕРМСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
_______ .2023                                                                                     № _____
	О внесении изменений в постановление администрации Юрлинского муниципального округа от 27.01.2021 № 52 «Об утверждении Положения об оплате труда и материальном стимулировании (премировании) работников муниципального казенного учреждения «Единая дежурно - диспетчерская служба Юрлинского муниципального округа Пермского края»
	


В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Трудовым кодексом Российской Федерации, Уставом муниципального образования «Юрлинский муниципальный округ Пермского края» Администрация Юрлинского муниципального округа
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в Положение об оплате труда и материальном стимулировании (премировании) работников муниципального казенного учреждения «Единая дежурно-диспетчерская служба Юрлинского муниципального округа Пермского края», утвержденное постановлением от 27.01.2021 № 52  (далее – Положение) следующие изменения:
1.1. Абзац 7 пункта 2.3.1.1.Положения изложить в редакции:
«Ежемесячная надбавка за интенсивность, высокие результаты и специальный режим работы выплачивается в размере:
- до 150 % от должностного оклада начальнику;
- до 90 % от должностного оклада старшему оперативному дежурному;
- до 90 % от должностного оклада оперативным дежурным;
- до 115 % от должностного оклада спасателям и специалистам.
1.2. Пункт 2.3.2. изложить в следующей редакции:
«2.3.2. Ежемесячная надбавка за расширение зон обслуживания  спасателям и специалистам до 10% от должностного оклада:
- за осуществление мер пожарной безопасности вне зоны обслуживания;
- за обслуживание пожарной техники, отопление помещений, уборку прилегающей территории.»

1.3. Приложение 1 к Положению изложить в следующей редакции:

«Размер окладов (должностных окладов) работников
	№ п/п
	Наименование должности
	Размер оклада
на 1 ставку
	Кол-во замещаемых ставок
	Размер оклада на фактическую ставку

	1
	Начальник 
	9 435
	1
	9 435

	2
	Старший оперативный дежурный
	7 634
	1
	7 634

	3
	Оперативный дежурный
	7 062
	4
	28 248

	4
	Спасатель 
	6 768
	20
	162 432

	5
	Специалист
	6 768
	4
	27 072

	
	Всего
	х
	30
	х


1.4. Приложение 2 к Положению изложить в следующей редакции:
«Порядок формирования годового фонда оплаты труда работников 
(без учета уральского коэффициента)
	Наименование
	Начальник
	Старший оперативный дежурный
	Оперативный дежурный
	Специалист
	Спасатель

	
	%
	Кол-во окладов
	%
	Кол-во окладов
	%
	Кол-во окладов
	%
	Кол-во окладов
	%
	Кол-во окладов

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	8
	9

	Должностной оклад
	
	12
	
	12
	
	12
	
	1
	
	12

	Ежемесячная премия
	25
	3
	25
	3
	25
	3
	25
	0,25
	25
	3

	Ежемесячная надбавка за стаж
	до 30
	3,6
	до 30
	3,6
	до 30
	3,6
	
	
	
	

	Интенсивность, высокие результаты и специальный режим работы
	до 150
	18
	до 90
	10,8
	до 90
	10,8
	до 115
	1,15
	до 115
	13,8

	Ночные 
	
	
	
	
	20
	2,4
	20
	0,2
	20
	2,4

	За расширение зон обслуживания
	
	
	
	
	
	
	до 10
	0,1
	до 10
	1,2

	На замену очередного отпуска
	
	
	
	
	
	2
	
	
	
	2

	Материальная помощь и единовременная выплата к отпуску
	
	2
	
	1
	
	1
	
	
	
	

	Итого:
	х
	38,6
	
	30,4
	х
	34,8
	х
	2,7
	х
	34,4


2. Настоящее постановление вступает в силу со дня опубликования в информационном бюллетене «Вестник Юрлы», распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2023.
3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации по общественной безопасности и работе с территориями Е.И. Верхоланцеву.
Глава муниципального округа –
глава Администрации Юрлинского
 муниципального округа  Пермского края                                       Т.М. Моисеева
